Fragebogen fur

padagogische

Mitarbeiterinnen
In der Kita

Wie zufrieden bin ich mit der Arbeit?

Kitg-Coacning




www.ingeborg-friedmann.de

Wie zufrieden bin ich mit meiner momentanen Arbeitssituation
allgemein? (auf der Skala von 1-10, je hoher, desto zufriedener)
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An welchen Punkten/ Kriterien orientiert sich meine Aussage von
oben? (bitte aufzéhlen und nennen)

Mit meinen aktuellen Arbeitsanforderungen erlebe ich mich als

© unterfordert
® berfordert
©® zufrieden

An welchen Punkten/ Kriterien orientiert sich meine Aussage von
oben? (bitte aufzéhlen und konkret benennen)



http://www.ingeborg-friedmann.de

Wo sehe ich Probleme oder Grenzen, die mir zu schaffen
machen? (Arbeitsanforderung, Belastung)

Wo und wie brauche ich konkrete Unterstiutzung?

Wer konnte sie mir geben?

www.ingeborg-friedmann.de



http://www.ingeborg-friedmann.de

Was erfahre ich als forderlich? (Kompetenz, Ausstattung, Raum, Mittel)

Was erlebe ich eher hinderlich bei der Erfullung meiner
Aufgaben? (Kompetenz, Ausstattung, Raum, Mittel)

www.ingeborg-friedmann.de



http://www.ingeborg-friedmann.de

Wie erlebe ich mich in der Zusammenarbeit im kollegialen
Umfeld/ mit den Kolleginnen?

In welchen Bereichen klappt die Zusammenarbeit gut?

In welchen Bereichen treten Probleme auf?

www.ingeborg-friedmann.de



http://www.ingeborg-friedmann.de

Gibt es dafiir Griinde?

Wo sehe ich konkrete Ziele und MaBnahmen, die die Zusammen-
arbeit im kollegialen Umfeld/ Team verbessern konnen?

www.ingeborg-friedmann.de



http://www.ingeborg-friedmann.de
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